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___________________________________________________________________________________________ 

Conversano, come da segnatura 

 

 

Circ. n. 370    

Ai Docenti  

p.c.  

Alla F.S. Area 2 Didattica e Supporto ai Docenti 

Alla F.S. Area 3 Inclusione e Benessere a Scuola 

Al Direttore dei S.G.A. 

Sede 

Alla Bacheca del Portale Argo 

 

 

 

Oggetto: Richiesta disponibilità di n. 14 esperti interni. Avvio attività relative a prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola. Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. A. S. 2023/2024. 

In riferimento all’intervento di cui all’oggetto, visti gli atti, considerati gli esiti del monitoraggio interno, 

questa Istituzione scolastica 

CHIEDE 

la disponibilità di n. 14 (diconsi quattordici) esperti interni (docenti dell’Istituto in servizio per il corrente A.S.) 

per attività inerenti alla prevenzione ed al contrasto della dispersione scolastica entro e non oltre le ore 24.00 

del giorno 11 dicembre 2023.  

Gli ambiti richiesti sono i seguenti: 

1. AMBITO 1: COACTHING, ORIENTEMANTO E DISTURBI D’ANSIA; 

2. AMBITO 2: SOSTEGNO AUTOSTIMA, MOTIVAZIONE E MENTORING; 

3. AMBITO 3: EDUCAZIONE ALLE EMOZIONI-EMPATIA. 

In particolare si richiede la disponibilità di: 

- n. 6 docenti esperti per l’Ambito 1; 

- n. 4 docenti esperti per l’Ambito 2; 

- n. 4 docenti esperti per l’Ambito 3. 
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Alla presente procedura possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine utile di 

presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 

a. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione; 

b. titolo di studio (Diploma di laurea) appartenente ad una delle seguenti tipologie: Laurea in Psicologia, 

Laurea in Filosofia, Laurea in Psicopedagogia, Laurea in Scienze della Formazione e dell’Educazione. 

c. insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai 

pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando 

l’obbligo di indicarli in caso contrario; 

d. godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza; 

e. possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del D. Lgs. del 30 marzo 

2001, n. 165; 

f. contratto a tempo indeterminato o determinato; 

g. ogni altro requisito di ammissibilità indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi 

compresa l’esperienza professionale; 

h. insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica. 

I docenti interessati, tenuto conto dell’urgenza, sono invitati a presentare la propria disponibilità entro e 

non oltre le ore 24.00 del giorno 11 dicembre 2023 inviando all’indirizzo di posta bapm04000r@istruzione.it  

una mail riportante la seguente dicitura: Candidatura Azione Prevenzione e Contrasto Dispersione PNRR 

2023/24 Cognome Nome (esempio: Candidatura Azione Prevenzione e Contrasto Dispersione PNRR 2023/24 

Rossi Mario).  

Il possesso dei predetti requisiti, generali e di selezione, dovrà essere autocertificato mediante 

dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., con riserva di questa Istituzione scolastica di effettuare 

immediati ed opportuni controlli. Si precisa che la documentazione andrà compilata in ogni sua parte e scansionata in 

pdf. 

Condizioni per l’ammissione sono i seguenti: 

a. piena aderenza dell’intervento formativo a contenuti ed obiettivi del Progetto formativo per il quale si 

presenta la propria candidatura; 

b. rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario redatto 

dall’istituzione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio; 

c. collaborazione con il Team per la prevenzione scolastica e, per il tramite di questo, con i Consigli di 

classe; 

d. gestione della piattaforma dedicata del PNRR, ove prevista, e comunque registrazione della frequenza 

delle attività da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attività svolte; 

e. rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza 

previste dal GDPR 679/2016/UE e D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. modificato e/o integrato dal D. Lgs. n. 

101/2018. 

Si precisa che ciascun esperto cura il percorso di n. 5 studenti; per ciascuno studente sono previste n. 20 

ore. 

Ciascun candidato ha la possibilità di presentare più di una candidatura, salvo aspetti riguardanti la 

compatibilità della funzione. Le candidature pervenute secondo le indicazioni sopra riportate, saranno oggetto 

di deliberazione da parte del Collegio dei Docenti, ai fini dell’attribuzione dell’incarico. 

Si riporta di seguito il quadro sinottico del progetto presentato: 

mailto:bapm04000r@istruzione.it
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Per lo svolgimento dell'incarico è previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a € 42,00 (diconsi 

quarantadue/00) lordo Stato corrispondenti a € 31,65 (diconsi trentuno/65) lordo dipendente. 

In presenza di un numero di candidature inferiori a quelle richieste, ai candidati idonei potranno essere 

attribuiti più incarichi. 

Allegati: 

- Allegato 1: Disponibilità docente; 

- Allegato 2: Dichiarazione sostitutiva di certificazione. 

 

 

Figura degli 
esperti 

Compiti e progetto formativo 
Destinatari del  

progetto formativo 
Articolazione del percorso 

Esperti in: 
coaching e 
orientamento, 
strategie 
motivazionali, 
mentoring, 
addestramento 
alle emozioni. 

Progetto formativo: 
Attività formativa in favore di 
studenti che mostrano 
particolari fragilità anche di 
autostima, motivazionali e/o 
nelle discipline di studio, a 
rischio di abbandono o che 
abbiano interrotto la 
frequenza scolastica. 

Studenti dell’Istituto 
scolastico frequentanti o 
che abbiano interrotto la 
frequenza (n. 70). 

. Coaching, orientamento e difficoltà legate 
ai disturbi d’ansia 

. Sostegno all’autostima e motivazione allo 
studio, mentoring e orientamento  

. Educazione alle emozioni per favorire 
l’apprendimento, migliorare le dinamiche 
relazionali, orientare e prevenire la 
dispersione attraverso l’addestramento 
all’empatia. 

 Percorso da svolgersi da dicembre 2023 
fino a giugno 2024 ca. 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Francesco Gentile 

Firma autografa omessa ai sensi 
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 


